WEWNATRZSZKOLNE
ZASADY OCENIANIA

(wyciqg ze Statutu VIII LO)




Rozdzial 14

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego

§66.

uczniow - Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

1)
2)
§67.
1.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

§68.
1.

wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tych zakresach;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczeg6lnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkoéw i1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz 0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow opracowuja w formie pisemne;j

Przedmiotowe Zasady Oceniania, obejmujace wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajegé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.



2.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele zapoznajg ucznidéw oraz ich rodzicow

z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania oraz PZO. W szczego6lnosci informacje te dotycza:

1)

2)

3)

4)
§69.
1.

wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

Dokumenty wymienione w ust. 1 dostepne sg na stronie internetowej Szkoty.

Podstawowym narzgdziem informowania rodzicow o biezacych postgpach i

osiggnieciach uczniéw jest dziennik elektroniczny.

2.

Rodzice s3 rowniez informowani o postgpach i1 osiggni¢ciach ucznidéw na zebraniach

w terminach okreslonych przez Dyrektora Szkoty lub wychowawce oraz podczas spotkan
indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

3.
1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

§70.

Formy wspoéltdziatania ze Szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych w
danej klasie i Szkole;

znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, przeprowadzania
egzamindéw oraz Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnos$ci i niepowodzen w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu Szkol¢ i organowi nadzoru
pedagogicznego opinii na temat pracy Szkoty;

kontaktowania si¢ z wychowawca lub innym nauczycielem w terminie uzgodnionym
wczesniej miedzy zainteresowanymi;

uczestniczenia w zebraniach S$rodsemestralnych 1 semestralnych zgodnie z
harmonogramem.

1. Nauczyciel jest zobligowany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajgciach edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajagcego orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia;
posiadajagcego orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1- 3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez



ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzglgdu na stan
zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) zrealizacji zaje¢ informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii,

3) z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, ma podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki lub wychowania fizycznego
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

5. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia z wada shuchu, z glgboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespolem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego - na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

6. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 5 moze roOwniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania - na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,.zwolniona” .

§71.

1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Szkota przyjmuje nastepujace rodzaje oceniania:

1) ocenianie diagnozujace (wynik procentowy) — oparte na informacjach zebranych przed
rozpoczeciem nauki, shuzace nauczycielowi do planowania pracy i wyboru wtasciwej
strategii nauczania;

2) ocenianie sumujace, ktore ma na celu stwierdzenie, w jakim stopniu osiggnigcia
uczniow 1 klas odpowiadaja zatozonym celom dydaktycznym Szkoly i standardom
wymagan egzaminacyjnych;

3) ocenianie ksztattujgce - jest informacjg zwrotng udzielang uczniowi w trakcie procesu
nauczania.

3. Oceny biezace sumujace z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali i
wartosci liczonej przez dziennik elektroniczny:

1) 6-6,0
2) 6--5/7
3) 5+-55
4) 5-50

5) 5-—4,7



10.

11.

12.

6) 4+-45

7) 4-40
8) 4--37
9) 3+-35
10) 3-3,0
11) 3--2,7
12) 2+-25
13) 2-2,0
14) 2--177
15) 1+-15
16) 1-1,0

. Nauczyciele moga zrezygnowaé¢ ze stawiania plusow 1 minus6w przy ocenach w

nastepujacych sytuacjach:

1) przy ocenianiu innych niz pisemne form pracy uczniéw;

2) w przypadku oceniania form pisemnych, je$li system punktowy danej pracy nie

pozwoli na wykorzystanie skali, o ktorej mowa w ust. 3.

Znaki ,,plus” (+) i ,,minus” (-) nie sg ocenami szkolnymi. Nauczyciel moze wstawia¢ ww.
znaki do dziennika elektronicznego oraz dokonywaé konwersji znakéw ,,plus” (+) na oceny
szkolne. Liczbe znakéw ,,plus” (+) do konwersji okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.
Liczba znakow ,,minus” (-) jest brana pod uwage przy wystawianiu oceny $§rodrocznej i
koncoworoczne;.
Jezeli uczen byl nieobecny na pracy klasowej, kartkowce, nie oddat pracy dlugoterminowe;
W wymaganym terminie z powodu nieobecnosci, to w dzienniku elektronicznym nauczyciel
wpisuje symbol ,,bz”.
Jezeli uczen w przeciaggu trzech tygodni od daty sprawdzianu lub innej ocenianej formy
pracy, na zasadach okre§lonych przez nauczyciela w PZO, przystapi do sprawdzianu lub
innej ocenianej formy pracy, nauczyciel wpisuje uzyskang przez ucznia ocen¢ obok
symbolu ,,bz”, np. [bz/4].
W wyjatkowej sytuacji (np. dlugotrwata choroba, udzial w konkursach) nauczyciel ustala
z uczniem dodatkowy termin umozliwiajacy mu uzyskanie oceny za dang forme pracy.
Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu lub innej ocenianej formy pracy w ustalonym z
nauczycielem terminie, zobowigzany jest go napisa¢ na najblizszej lekcji.

Uczen ma prawo w ciggu semestru zglosi¢ bez konsekwencji nieprzygotowanie do zajec¢

zgodnie z zasadami ustalonymi przez nauczycieli w PZO.

Uczen nie moze zglasza¢ nieprzygotowania do zapowiedzianych przez nauczyciela form

sprawdzania jego osiagnigc.

Nieprzygotowanie, ktore uczen zglasza na poczatku lekcji, nauczyciel odnotowuje

W dzienniku elektronicznym, uzywajac symbolu ,,np”.

§72.

1.

2.

3.

Ocenianiu podlegaja rézne formy aktywno$ci ucznia okreslone w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania.

Poszczegbdlnym formom oceniania przypisuje si¢ wagi od 1 do 3 zgodnie z ustaleniami w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Wyniki sprawdzianéw kompetencji i matur probnych nie maja wptywu na oceng srodroczng
i roczng.

. Poszczegolne zespoly przedmiotowe okreslaja, wynikajace ze specyfiki przedmiotu i jego

wymiaru godzin, formy zadan obowigzujacych kazdego ucznia w danym semestrze.



§73.

1. O terminie pracy klasowej nauczyciel informuje klas¢ z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem oraz dokonuje odpowiedniego wpisu w terminarzu w dzienniku
elektronicznym.

2. Nauczyciel informuje ucznidw o zakresie wiadomosci i umiejetnosci sprawdzanych na
pracy klasowej/sprawdzianie.

3. Kartkéwki nie muszg by¢ zapowiadane.

4. W ciaggu tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe/sprawdziany, a w
ciggu dnia — jedna.

5. W dniu, w ktorym jest praca klasowa/sprawdzian, uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie
kartkowki.

6. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace klasowe/sprawdziany/kartkowki w
przeciaggu 14 dni roboczych.

7. Ustala si¢ nastgpujace normy procentowe na poszczeg6lne stopnie szkolne:

1) 0% -29% niedostateczny

2) 30% - 33% niedostateczny z plusem
3) 34% - 38% dopuszczajacy z minusem
4) 39% - 44% dopuszczajacy

5) 45% - 49% dopuszczajacy z plusem
6) 50% - 54% dostateczny z minusem
7) 55% - 64% dostateczny

8) 65% - 69% dostateczny z plusem

9) 70% - 73% dobry z minusem

10) 74% - 80% dobry

11) 81% - 84% dobry z plusem

12) 85% - 87% bardzo dobry z minusem
13) 88% - 92% bardzo dobry

14) 93% - 95% bardzo dobry z plusem
15) 96% - 97% celujacy z minusem

16) 98% - 100% celujacy

§74.

1. Uczen ma prawo jednorazowo poprawi¢ oceny niedostateczne z waga ,,3”, a pozostate
kazdorazowo za zgoda nauczyciela wedtug zasad ustalonych w PZO.

2. W sytuacjach uniemozliwiajacych przeprowadzenie ocenianych form pracy w celu

poprawienia ocen na zajeciach lekcyjnych, ich poprawianie odbywa si¢ w czasie ustalonym z
nauczycielem 1 w terminie do 2 tygodni liczonych od momentu podania wynikéw przez
nauczyciela.

3. W wyjatkowej sytuacji zyciowej (np. diugotrwata choroba, zdarzenie losowe)
nauczyciel moze wyznaczy¢ inny niz okreslony w PZO termin poprawy.
4. Nieprzystapienie ucznia do ocenianej formy pracy w pierwszym terminie oznacza jego

rezygnacje z mozliwosci poprawy oceny w dodatkowym terminie. Nie dotyczy to uczniow,
ktorzy w dniu sprawdzianu zostali oddelegowani do zadan zwigzanych z reprezentowaniem
Szkoty oraz uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej (np. dlugotrwata choroba,
zdarzenie losowe).

5. W przypadku ucznia, ktéremu udowodniono niesamodzielno$¢ pracy, nauczyciel
wstawia w dzienniku elektronicznym oceng niedostateczng z adnotacja ,,praca niesamodzielna
—0%"”, a uczen traci mozliwo$¢ poprawy tej oceny.



6.

Nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym ocen¢ otrzymang przez ucznia z

ocenianej formy pracy, a obok ocen¢ uzyskang z poprawy pracy w jednym nawiasie
kwadratowym (przyktadowy zapis [1,3]).

7. Wyzsza z ocen: poprawianej i poprawionej liczy si¢ do $redniej $rodrocznej
i rocznej.

§75.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoHw.

2. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel omawia z uczniami

4.
5

9.

10

11.

12.

13.

14.

w klasie i przechowuje w swojej dokumentacji do konca roku szkolnego.
Uczniowi udostepniana jest tylko jego wiasna praca.

. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorym nauczyciel udostepniat

sprawdzone i ocenione pisemne prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie —
obowigzkiem nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny
1 krotkie jej omOwienie z uczniem.
Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu
Z nauczycielem uczen zwraca prac¢ nauczycielowi w czasie tych samych zajeé
edukacyjnych.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane réwniez rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w szkole:
1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow, ktore odbywaja si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;
2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicéw
ucznia po wczesniejszym umdwieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem na spotkanie.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom.
Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemnag
praca swojego dziecka zwracajg ja nauczycielowi.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustnie wystawiong oceng biezaca
podczas zebran lub indywidualnych kontaktow.

. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy z jego strony;

2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu roéwniez

dokumentacje dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub

4) inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa

w ust. 11 odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do Dyrektora szkoty.

Dyrektor Szkoty wskazuje czas 1 pomieszczenie w Szkole, w ktorym nastgpi udostepnienie

uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 11. Dokumentacja ta

udostgpniana jest w obecnos$ci Dyrektora Szkoty lub w obecno$ci upowaznionego

nauczyciela.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa

w ust. 11 odbywa si¢ nie pdzniej niz 7 dni roboczych od dnia ztoZenia wniosku.



§76.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr trwa od 1 wrze$nia do
rozpoczgcia ferii zimowych. Drugi semestr trwa od dnia rozpocze¢cia nauki po zakonczeniu ferii
zimowych do konca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia. Klasyfikacja uczniow odbywa si¢
dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:

1) klasyfikacja §rodroczna;

2) klasyfikacja roczna.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na semestralnym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4, W klasie programowo najwyzszej uczen podlega klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
5. W wyniku klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowej uczen otrzymuje stopnie szkolne
Z poszczegolnych przedmiotow wyrazone wedtug nastgpujacej skali:

1) celujacy —cel -6

2) bardzo dobry —bdb -5

3) dobry-db-4

4) dostateczny — dst — 3

5) dopuszczajacy —dop — 2

6) niedostateczny —ndst —1

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
danego przedmiotu, z zastrzezeniem ust. 7 1 8.
1. Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ wychowania fizycznego ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej (po ewentualnej uwzglednieniu
opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru).
8. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.
9. Ocena $rddroczna i1 roczna jest oceng zdobytej przez ucznia wiedzy i1 nabytych
umiejetnosci w odniesieniu do wymagan edukacyjnych i sktada si¢ na nia:

1) s$rednia wazona z otrzymanych ocen biezacych;

2) terminowo$¢ zaliczania pisemnych form pracy;

3) zaangazowanie w prace¢ na lekcji;

4) przygotowanie do zajec lekcyjnych.
10.  Zalezno$¢ miedzy S$rednig wazong a oceng klasyfikacyjng $rodroczna/roczng jest
nastepujaca:

1) 1,0-1,69 - niedostateczny

2) 1,70 - 2,59 - dopuszczajacy

3) 2,60 - 3,59 - dostateczny

4) 3,60 - 4,59 - dobry



5) 4,60 - 5,59 - bardzo dobry

6) 5,60 - 6,00 - celujacy
11.  Ocena $rodroczna 1 roczna nie jest jedynie S$rednig wazong ocen biezacych.
Wypetnianie/niewypelnianie wymagan 2) — 4) z pkt. 9 moze skutkowaé
podwyzszeniem/obnizeniem proponowanej oceny srodrocznej i rocznej wynikajacej ze sredniej
wazonej.
12.  Oceng zreligii (etyki) wystawia si¢ zgodnie ze skalg, o ktorej mowa w ust. 5, umieszcza
si¢ ja na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie ma ona wplywu na
promowanie ucznia do nastepnej klasy.
13.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia W wywigzywanie si¢ zZ obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dodatkowo nalezy bra¢ pod uwage systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i1 kultury fizyczne;.
14.  Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego
intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
15.  Klasyfikacji $roédrocznej 1 rocznej dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
16.  Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej rekomendowanych przez
Ministerstwo Edukacji otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocen¢
klasyfikacyjna.
17.  Ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
18.  Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie Szkoty.
19.  Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen wlicza si¢
koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. Ocena religii/etyki nie jest wliczana do
sredniej ocen rocznych.
20.  Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota
w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakdw.
21.  Ustalona ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem §82 i §83 niniejszego
Statutu.

§77.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkdw ucznia okre§lonych w Statucie Szkoly.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§78.
1. Srédroczng, roczng oraz koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:



1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j;
3) dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria oceniania zachowania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

ocena wzorowa - uczen przestrzega wszystkich norm szkolnych, , jest sumienny i
odpowiedzialny, wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, jest aktywny spolecznie,
godnie reprezentuje Szkote, zachowuje si¢ kulturalnie, nie popelnia przewinien
dyscyplinarnych i czynéw karalnych, nie podejmuje zachowan ryzykownych
zwigzanych ze stosowaniem $rodkéw psychoaktywnych, alkoholu, wyroboéw
tytoniowych/e-papierosow; nie zastosowano wobec niego zadnej konsekwencji z
wymienionych w Szkolnym Systemie Konsekwencji.

ocena bardzo dobra - uczen przestrzega norm szkolnych, jest sumienny
1 odpowiedzialny, wywigzuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych, zachowuje si¢ kulturalnie,
nie popetnia razacych przewinien dyscyplinarnych i czynéw karalnych, nie podejmuje
zachowan ryzykownych zwigzanych ze stosowaniem S$rodkow psychoaktywnych,
alkoholu wyrobow tytoniowych/e-papierosow; nie zastosowano wobec niego zadnej
konsekwencji z wymienionych w Szkolnym Systemie Konsekwencji.

ocena dobra — uczen stara si¢ wywigzywac z wigkszosci obowigzkow szkolnych i
zachowywa¢ kulturalnie, jednak zdarza mu si¢ naruszy¢ normy szkolne oraz
zastosowano wobec niego konsekwencje 1 (upomnienie wychowawcy klasy)
opisang w Szkolnym Systemie Konsekwencji;

ocena_poprawna - zastosowano wobec ucznia konsekwencje 2 (nhagana
wychowawcy klasy) okreslona w Szkolnym Systemie Konsekwencji;

ocena nieodpowiednia — zastosowano wobec ucznia konsekwencje 3 (podpisanie
kontraktu) okreslona w Szkolnym Systemie Konsekwencji;

ocena naganna — zastosowano wobec ucznia konsekwencje 4 (nagana Dyrektora
szkoly) okreslona w Szkolnym Systemie Konsekwencji.

4. Ocena moze by¢ podwyzszona w przypadku ucznia z nieusprawiedliwionymi
nieobecnosciami oraz wobec ktorego zastosowano konsekwencje okre§lone w punktach 1,
2, 3 oraz 4 Szkolnym Systemie Konsekwencji; ocena zachowania moze by¢ podwyzszona o
jeden stopien ze wzgledu na wyrazng poprawe zachowania ucznia, za wyjatkowe osiggniecia
ucznia lub jego wyrdzniajacg postawe spoteczng; decyzje podejmuje wychowaweca klasy;

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasigegnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

6. Ustalona przez wychowawce roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem §84.

7. Srédroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami



opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej(poradni
specjalistycznej).

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

. Poprawianie oceny odbywa si¢ podczas lekcji oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen, chyba
ze uniemozliwia to forma sprawdzianu, woOwczas nauczyciel wyznacza termin poza
zaje¢ciami lekcyjnymi ucznia.

. Nieprzystgpienie ucznia do poprawy w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia jest
réwnoznaczne z jego odstgpieniem od poprawy oceny.



